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ZAKRES PAKIETU WSPARCIA W RAMACH 
„SPECJALISTYCZNEGO PROGRAMU WSPARCIA DLA PRZEDSIĘBIORSTWA W OBSZARZE DESIGN”
1. Należy wypełnić wszystkie części i rubryki zakresu Pakietu wsparcia.

	CZĘŚĆ A – HARMONOGRAM PRAC 

nazwa Przedsiębiorstwa

imię i nazwisko Doradcy D

imię i nazwisko Dorady E

okres przeprowadzania doradztwa w obszarze design i w obszarze ekonomii (miesiące od-do)
liczba miesięcy
planowane daty spotkań z Doradcą D – daty mogą ulec zmianie, o każdej zmianie należy poinformować Wykonawcę
1.
2.
3.

4.

5.

…
planowane daty spotkań z Doradcą E  - daty mogą ulec zmianie, o każdej zmianie należy poinformować Wykonawcę
1.
2.
3.

4.

5.

…
planowane metody podnoszenia kwalifikacji Pracowników/nic Przedsiębiorstwa (doradztwo na miejscu, wizyty na targach, wystawach, materiały informacyjne itp.)
kamienie milowe – należy wskazać główne cele/etapy prac oraz określić przybliżony termin ich realizacji
1.

2.

3.

4.

5.

…

         


	CZĘŚĆ B – OPIS PROBLEMU WZORNICZEGO PRZEDSIĘBIORSTWA – na podstawie Formularza zgłoszeniowego
problem dotyczy – zaznaczyć właściwe
produktu

usługi

opis problemu wzorniczego – ilość znaków 1500-1800
opis sytuacji Przedsiębiorstwa (opis branży działalności Przedsiębiorstwa, sytuacji bieżącej, planów i założeń rozwoju Przedsiębiorstwa)  – ilość znaków do 1500



	CZĘŚĆ C – ZAKRES MERYTORYCZNY PLANOWANEGO DORADZTWA W OBSZARZE DESIGN – należy wpisać tematykę poruszaną podczas doradztwa z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb Przedsiębiorstwa
lp.

tematyka

zakładana liczba godzin

1.
śledzenie i adaptowanie aktualnych trendów w zakresie design
2.
projektowanie nowych lub istotnie ulepszonych produktów i usług – poznanie etapów prac, koniecznych narzędzi, programów, materiałów, możliwości technologicznych i produkcyjnych przedsiębiorstwa
…
łącznie

267

lp.
zakładane efekty wsparcia w obszarze design – należy wskazać jakie problemy wzornicze zostaną rozwiązane, jakie są zakładane możliwości aplikacji rozwiązywanego problemu wzorniczego oraz jaką wiedzę i jakie umiejętności z zakresu design zdobędą Pracownicy/nice Przedsiębiorstwa, delegowani do udziału w doradztwie
1.
2.

3.

4.

5.

….




	CZĘŚĆ D – ZAKRES MERYTORYCZNY PLANOWANEGO DORADZTWA W OBSZARZE EKONOMII – należy wpisać tematykę poruszaną podczas doradztwa z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb Przedsiębiorstwa
lp.

tematyka

zakładana liczba godzin

1.
rozpoznawanie rynkowych szans nowego produktu lub usługi
2.
rozpoznawanie możliwości technologicznych i ekonomicznych Przedsiębiorstwa i planowego przedsięwzięcia
3.
określanie możliwości finansowania rozwoju nowego lub ulepszonego produktu lub usługi
4.

określanie możliwości kooperacji Przedsiębiorstwa z innymi podmiotami (jednostki naukowe, instytucje otoczenia biznesu itp.)

…

łącznie

134
lp.
zakładane efekty wsparcia w obszarze ekonomii – należy wskazać jakie są zakładane możliwości ekonomiczne aplikacji rozwiązywanego problemu wzorniczego, zakładana możliwości wzrostu konkurencyjności Przedsiębiorstwa oraz jaką wiedzę i jakie umiejętności z zakresu ekonomii zdobędą Pracownicy/nice Przedsiębiorstwa, delegowani do udziału w doradztwie
1.
2.

3.

4.

5.

….




……………………………………………….

podpis Doradcy D

………………………………………………

podpis Doradcy E

……………………………………………….

podpis przedstawiciela Przedsiębiorstwa

………………………………………………

podpis Organizatora

Załącznik nr 1 do Umowy właściwej – zakres Pakietu wsparcia

